Орловская область
Новодеревеньковский район
Паньковский сельский Совет народных депутатов

Р Е Ш Е Н И Е

от 20 марта 2017 г.                                                                          № 5/2

Об установлении  квалификационных требований
для замещения должностей муниципальной службы
в администрации Паньковского сельского поселения
Новодеревеньковского района Орловской области
	
     В соответствии со статьей 8 закона Орловской области от 9 января 2008 года  № 736 – ОЗ  «О муниципальной службе в Орловской области, в целях приведения в соответствие с действующим законодательством нормативно – правовой базы,  Паньковский сельский  Совет народных депутатов РЕШИЛ:
1. Установить квалификационные требования для замещения должностей муниципальной службы в  администрации Паньковского сельского поселения Новодеревеньковского района Орловской области к уровню профессионального образования:
              1.1) для замещения должностей  муниципальной службы категории «руководители» всех групп должностей муниципальной службы – наличие высшего образования;
              1.2) для замещения должностей муниципальной службы категории 
«специалисты» ведущей и старшей групп должностей муниципальной службы – наличие среднего профессионального образования;
             1.3) для замещения  должностей  муниципальной службы категории «обеспечивающие специалисты» всех групп должностей муниципальной службы – наличие среднего профессионального образования.
         2) К стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки:
            2.1) для высших должностей муниципальной службы – стаж муниципальной службы не менее 6 лет или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее 7 лет;
            2.2) для главных должностей муниципальной службы – стаж муниципальной службы не менее 4 лет или стаж работы  по специальности, направлению подготовки не мене 5 лет;
            2.3) для ведущих должностей муниципальной службы – стаж муниципальной службы не менее 2 лет или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее 4 лет; для лиц имеющих дипломы специалиста или магистра с отличием, в течении трех лет со дня выдачи диплома – не менее 1 года стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки;
            2.4) для старших и младших должностей муниципальной службы требования к стажу не предъявляются.
    2. Решения Паньковского сельского Совета народных депутатов от 29 апреля 2008 г. № 2/1 «О квалификационных требованиях для замещения должностей муниципальной службы»,  от 30 мая 2012 года № 12/1 «Об установлении квалификационных требований для замещения должностей муниципальной службы в Паньковском сельском поселении» признать утратившими силу.
3. К профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для исполнения должностных обязанностей: 
знание Конституции Российской Федерации, федеральных законов и законодательства области, Устава  Паньковского сельского поселения и иных муниципальных нормативных правовых актов применительно к осуществлению соответствующих должностных обязанностей.
4. Направить настоящее решение главе Паньковского сельского поселения  для подписания и обнародования.

Председатель Паньковского сельского 
Совета народных депутатов                                                        Н.В. Хованская


Глава Паньковского 
сельского  поселения                                                                    Н.В. Хованская
